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CONVENIO MARCO DE COOPERACION ACADEMICA CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL
FRANCISCO JOSE DE CALDAS — UDFJC (COLOMBIA) y LA UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE
COMPOSTENA -USC (ESPANA)

Entre los suscritos a saber, por una parte CARLOS JAVIER MOSQUERA SUAREZ, mayor de edad domiciliado
en la ciudad de Bogota, identificado con cédula de ciudadania No. 79.296.179 de Bogota, quien obra en calidad
de Rector (E) y Representante legal de la UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS, con NIT
No. 899999230-7, creada mediante Acuerdo 10 del 5 de febrero de 1948 expedido por el Concejo de Bogota,
localizada en |a Carrera 7 No. 40-53 Bogota D.C. — Colombia, ente universitario auténomo de educacién superior
publica del Distrito Capital de Bogota — Colombia, nombrado mediante Resolucién del Consejo Superior
Universitario No 01 del 29 de enero de 2015, en uso de sus facultades legales quien en lo sucesivo se
denominara la UDFJC de una parte y, por otra, JUAN MANUEL VIANO REY, Rector de la UNIVERSIDAD DE
SANTIAGO DE COMPOSTELA segun nombramiento efectuado por el Decreto 62/2014, de 28 de mayo (DOG
de 4 de junio), actuando en nombre y representacion de la misma en virtud de los poderes otorgados por el
articulo 20 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre de Universidades, y del Decreto 14/2014, de 30 de
enero, por el que se aprueban los Estatutos de la Universidade de Santiago de Compostela, con CIF Q1518001A
y sede social en el Colexio de San Xerome, Praza do Obradoiro s/n, CP 15782 de Santiago de Compostela.

1) Que ambas entidades consideran de interés comun promover la cooperacion y la colaboracién para el
desarrollo cientifico y tecnoldgico, procurando una aplicacion practica del conocimiento en provecho de la
sociedad.

2) Que ambas instituciones desean |a suscripcion de un convenio marco de cooperacién que instrumente y
regule sus relaciones mediante la eventual suscripcion de convenios especificos que permitan la realizacion
conjunta de programas, proyectos y eventos académicos, cientificos y tecnolégicos en las diferentes areas de
interés comun.

3) Que la cooperacion y coordinacién son beneficiosas para las dos instituciones, ya que la integracion de
recursos genera mayor calidad, cobertura, eficiencia y reducen los costos en el cumplimiento de los objetivos
comunes.

4) Por esto, ambas partes acuerdan suscribir este convenio marco de cooperacion, el cual se regira por las
siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA - OBJETO: El objeto de este convenio consiste en regular la cooperacion entre la
UDFJC y la USC en los campos cientificos, cultural, docente, t&cnico pedagdgico, técnico administrativo y de
estudiantes, para permitir el desarrollo de proyectos de investigacion, programas de ensefianza y extension,
realizacion de eventos académicos en areas de interés.

CLAUSULA SEGUNDA - ACTIVIDADES Y PROYECTOS: El proposito de este convenio es realizar actividades
y proyectos en forma conjunta en todo tipo de asuntos que resulten de interés para las instituciones que
representan. Entre estas actividades, de forma enunciativa pero no limitada, pueden mencionarse las siguientes:
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Desarrollo de proyectos de investigacion conjunta.

Fomentar la movilidad académica de estudiantes y docentes.

Organizacién de eventos académicos.

Intercambio de publicaciones, trabajos de investigacion y de cualquier tipo de materiales académicos que
resulten de interés, asi como las publicaciones conjuntas.

Gestionar proyectos especificos de interés mutuo y en lo posible con recursos de financiamiento externo.

6. Otras colaboraciones de mutuo interés.
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CLAUSULA TERCERA - DESARROLLO DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS: La implantacion de cada actividad
prevista en el objeto, del cual es prohibida cualquier alteracion, sera establecida en Convenios Especificos, que
integraran este Acuerdo mediante la firma de los representantes legales de las Partes y estaran en vigor dentro
del plazo de vigencia del presente Acuerdo.

CLAUSULA CUARTA - COMPROMISOS CONJUNTOS: Para el debido cumplimiento del objeto del presente
convenio, las partes se comprometen asi:

a) Presentar programas y desarrollar proyectos conjuntos de investigacion cientifica, tecnologica o educativa
en aquellos temas de interés mutuo y promover la participacién en redes de cooperacion académica
nacionales e internacionales que incidan en los proyectos conjuntos.

b) Favorecer el intercambio de personal académico, ya sea con fines docentes de investigacion, o de
asesoramiento en los campos de interés para ambas Instituciones, asi como facilitar el intercambio de
estudiantes de pregrado y Posgrado de las dos instituciones con el fin de que puedan participar en cursos y
otras actividades académicas que complementen su formacion.

c) Organizar seminarios, conferencias, simposios, encuentros, y otros eventos en materia académica, cultural,
0 deportiva de interés para ambas partes, asi como expedir constancias, diplomas y reconocimientos a los
participantes de los eventos derivados de este Convenio, en los casos en que asi proceda y de acuerdo a la
normativa aplicable.

d) Promover las publicaciones conjuntas que resulten de las actividades académicas y los proyectos de
investigacion realizados a través del presente convenio, en coedicion con editoriales nacionales o
extranjeras del ambito institucional y comercial.

e) Formular proyectos especificos de interés comun, con el apoyo financiero de recursos de cooperacion
nacional e internacional.

f) Difundir por los medios a su alcance las actividades gue se realicen en el marco de este Convenio y los
resultados de las mismas, y otorgar los créditos correspondientes a cada una de las partes, y las demas
necesarias para el adecuado cumplimiento del objeto de este convenio.

CLAUSULA QUINTA - COMITE COORDINADOR: Con el fin de hacer seguimiento al convenio se conformara

un comité coordinador integrado por los directores de relaciones internacionales o interinstitucionales de cada

institucién y un docente o funcionario con competencia técnica en el drea en que se desarrollaran las actividades
especificas.
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Las funciones del Comité Coordinador a desarrollar en el cumplimiento del presente convenio marco de
cooperacion académica seran las siguientes:

a) elaborar y aprobar las actividades a desarrollarse en el marco del presente convenio

b) establecer la metodologia v las técnicas que se utilizaran en la ejecucion de los convenios especificos

c) Preparar los términos generales de los convenios especificos

d) Realizar evaluaciones periddicas del desarrollo del convenio marco

e) Informar sobre anomalias que afecten el desarrollo del convenio en forma oportuna.

CLAUSULA SEXTA - DURACION: El presente convenio tendra una duracién de cinco (5) afios contados a partir
de su perfeccionamiento, sin embargo, las partes podran prorrogarlo o terminarlo de comun acuerdo previa
evaluacién sobre el resultado del mismo dentro de los (30) treinta dias previos a su terminacion.

PARAGRAFO: El convenio debe estar vigente hasta la ejecucion de los convenios especificos celebrados para
la ejecucién de las actividades y/o proyectos que de este se deriven.

CLAUSULA SEPTIMA- VALOR: E| presente Convenio Marco de Cooperacién Académica no tiene valor,
considerando que es de simple cooperacion académica Yy no causa erogacion alguna para las partes. No
obstante, respecto a los convenios especificos derivados para cada uno de los proyectos y estudios aprobados,
las partes tienen libertad de decidir segun el caso concreto sobre |a disposicién de las asignaciones
presupuestales.

CLAUSULA OCTAVA — REGLAS DEL CONVENIO: El presente convenio no origina una nueva persona juridica
y esta regido esencialmente por las siguientes reglas:

a) cada una de las partes responde exclusivamente por las obligaciones definidas en este convenio, sin que en
ningtin momento pueda predicarse solidaridad

b) los bienes de cualquier naturaleza con los cuales contribuya cada una de las partes a la ejecucion del
convenio, continuaran siendo de su propiedad

c) los recursos o productos que se generen en el desarrollo del convenio, se distribuiran entre las partes en la
forma en que se sefale en cada convenio especifico.

CLAUSULA NOVENA - CAUSALES DE TERMINACION: E| presente convenio podra darse por terminado por
las siguientes razones:

1) Incumplimiento por alguna de las partes de cualquiera de los compromisos pactados Y que no sea subsanado
dentro de los treinta (30) dias siguientes a la fecha en la cual la parte afectada con el incumplimiento notifique a
la otra por escrito

2) Por mutuo acuerdo entre las partes y por escrito

3) Vencimiento de término de ejecucion

4) Imposibilidad para desarrollar el objeto del convenio

5) las demas causales que prevea la Ley relativas a este tipo de convenios.

CLAUSULA DECIMA - SUSPENSION TEMPORAL: El plazo de ejecucion del Convenio podra suspenderse en
los siguientes eventos:

1) Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito que impidan su ejecucion

2) Por mutuo acuerdo, siempre que con ello no se causen perjuicios a ninguna de las partes.
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PARAGRAFO: En este evento las partes suscribiran un Acta de suspensién del Convenio como también Acta de
reinicio. El término de la suspension no se computara para efectos de los plazos del convenio.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA- LIQUIDACION: EI presente convenio serd liquidado de coman acuerdo entre
las partes dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la terminacion del mismo, para lo cual el Comité
Coordinador presentara un informe final de actividades.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - EXCLUSIVIDAD: En todos los casos las partes mantendran la individualidad
y autonomia de sus respectivas estructuras técnicas administrativas y académicas, y asumiran particularmente
sus responsabilidades, pudiendo pactar objetos similares con otras Instituciones.

CLAUSULA DECIMA TERCERA - PRINCIPIOS: La UDFJC y la USC actuaran en todo momento de acuerdo de
buena fe y con eficacia para que los resultados de la cooperacion sean exitosos.

CLAUSULA DECIMA CUARTA- ARREGLO DIRECTO: En el evento en que surjan diferencias entre las partes,
por razén o con ocasion del presente convenio, buscaran mecanismos de arreglo, tales como la negociacion
directa, o la conciliacién. Para este efecto las partes dispondran de un término de sesenta (60) dias habiles
contados a partir de la fecha en que cualquiera de ellas haga una solicitud en tal sentido, dicho termino podra ser
prorrogado por mutuo acuerdo y por escrito.

CLAUSULA DECIMA QUINTA- SOLUCION DE CONFLICTOS: Las partes manifiestan que el presente convenio
se basa en la buena fe y que pondran todo su empefio para el debido cumplimiento del mismo. En caso de
desacuerdo las partes se comprometen a resolver directa y voluntariamente las diferencias que puedan
originarse y en cada ocasién seran los Representantes Legales de cada Entidad quienes resolveran los
conflictos que se susciten. En todo caso se buscaran soluciones agiles y directas, se acudira preferentemente al
empleo de los mecanismos de solucién directa, tales como la Conciliacion extrajudicial, la amigable composicién
y la transaccion, previas las autorizaciones a que haya lugar.

CLAUSULA DECIMA SEXTA- CESION: El presente convenio no podré cederse en todo ni en parte, por la
UDFJC, sin la autorizacion previa y escrita de la USC y viceversa, condicién extendida para los convenios o
contratos que se deriven del desarrollo del presente convenio.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA- CAPACIDAD LEGAL, INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Las
partes declaran con la firma del presente convenio que cuentan con la capacidad legal para su celebracion y que
no se encuentran incursos en las causales de inhabilidad e incompatibilidad previstas en la Ley.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA- RELACION LABORAL: ninguna de las partes o personas que participen en la
ejecucion del presente convenio podra allegar de la otra relacion laboral alguna.

CLAUSULA DECIMA NOVENA- SITUACIONES NO PREVISTAS: Las situaciones no previstas en el presente
Convenio seran resueltas por las partes a través de los representantes de la UDFJC y |la USC, de comun
acuerdo. Cualquier modificacién de la que sea objeto el presente Convenio, debe constar por escrito y ser
suscrita por las partes intervinientes en el mismo.
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CLAUSULA VIGESIMA- PROPIEDAD INTELECTUAL Y USO DE LA INFORMACION: La informacién que se
requiere para adelantar el convenio y que resulte de la cooperacion tiene produccion legal de las leyes 23 de
1982, 44 de 1993, Decreto 460 de 1995 y demas disposiciones complementarias de la normatividad colombiana.
Las partes suscriptoras del presente convenio son las unicas titulares de los derechos de autor. Los datos y la
informacion deberan utilizarse exclusivamente para los objetivos del convenio y no pueden ser reproducidas,
comercializadas ni cedidas a terceros sin previa autorizacion de la entidad generadora de la informacién. El uso
de la informacion obliga a reconocer los créditos correspondientes a las partes, en todos los informes y
publicaciones que se realicen como resultado del presente convenio. Para el caso de LA UDFJC, aplicaran las
leyes colombianas y el Acuerdo 04 de 2012 del Consejo Superior Universitario, y las normas que lo modifiquen,
adicionen o deroguen.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA- DOCUMENTOS: Hacen parte integral del presente convenio los siguientes
documentos:

1) Actas suscritas entre la UDFJC y la USC y en desarrollo del presente convenio

2) Los planes operativos de trabajo para la realizacién de los convenios especificos, debidamente aprobados por
el Comité Coordinador

3) Cronograma de Actividades

4) Los documentos que se deriven del cumplimiento de las actividades contractuales del presente convenio

5) La correspondencia cruzada entre las partes con ocasion del desarrollo del presente convenio

6) Los Convenios y/o Contratos Especificos que se firmen en cumplimiento del objeto del presente convenio.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA- INDEMNIDAD: Las partes se mantendran indemnes de cualquier
reclamacién proveniente de terceros que tenga como causa las actuaciones de sus dependientes en el desarrollo
del Convenio.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA- CONFIDENCIALIDAD: Durante la vigencia de este convenio es posible que
una de la partes tenga conocimiento de documentacion, datos o informacién confidencial de la otra parte. En
virtud de lo anterior, se entendera como “Informacién Confidencial” toda informacion relativa a investigaciones,
desarrollo, productos, métodos, tecnologia, procesos, procedimientos, formatos, documentos, software,
comunicaciones y actividades académicas, entre otros, ya sea pasados, presentes o futuros, asi como la
informacién desarrollada o adquirida por las partes con relacién al objeto del presente convenio, siempre que no
sea de dominio publico o que haya sido divulgada previamente por alguien ajeno a las partes. Estas reconocen
que la informacién confidencial puede contener secretos comerciales e informacién que puede ser propiedad
exclusiva y valiosa de una de las partes y que la divulgacion y el uso no autorizados de dicha informacion,
causara un dafio irreparable a la otra parte. Por lo tanto, las partes adoptaran medidas especiales con aquellos
empleados, estudiantes, docentes que tengan acceso a la informacion, ya sea por medio de instrucciones,
contratos u otra manera, para poder mantener la seguridad necesaria y satisfacer sus obligaciones conforme al
presente convenio.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA- PUBLICACION: Las Instituciones firmantes se comprometen a incluir en las
secciones correspondientes de sus paginas web oficiales, enlaces (links) directos al portal Web de la otra parte
del convenio, asi como los datos de contacto del responsable de la gestion y el documento del convenio
disponible para descarga en formato pdf.
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CLAUSULA VIGESIMA QUINTA- DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos legales el domicilio
contractual del presente Convenio por la UDFJC es la ciudad de Bogota D.C. — Colombia y por la USC la ciudad
de Santiago de Compostela, Espana.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA- PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente convenio se perfecciona

e inicia su ejecucion con la firma de las partes.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA- TOTAL ENTENDIMIENTO: Las partes conocen, comprenden y aceptan
todas y cada una de las estipulaciones contenidas en el presente documento y para constancia se firma en dos

ejemplares con la misma validez:

Por la
UNIVERSIDAD DISTRITAL
FRANCISCO JOSE DE CALDAS

CARLOS JAVIER/MOSQUER AREZ

Rector (E)
Lugar: Bogota —{Col ia.

Fecha:

09 hay 2017
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UNIVERSIDADE
DE SANTIAGO!
DE COMPOSTELA

UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE COMPOSTELA

Antiago de Compostela — Espaiia

Nombre

Cargo

Firma

Aprobo: Johnny Alexander Uribe Ochoa

Asesor de Rectoria

Alexis Ortiz Morales

REoyecta) Ivet M. Castafieda R.

Director CERI
Ops Profesional CERI
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ANEXO |

EQUIPO DE TRABAJO
Datos de contacto

UNIVERSIDAD DISTRITAL

UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE
COMPOSTELA

ALEXIS ADAMY ORTIZ MORALES
Director Centro de Relaciones Interinstitucionales /
Interinstitutional Relations Center Director
Correo Electronico:
relinter@udistrital.edu.co
Tel. (57-1) 3239300 Ex. 2005
Fax: (57-1) 3402973
Tel. Movil: (57) 3115093591
Carrera 7 No. 40 — 53 Piso 10 Bogota, Colombia.
Pag. Web Centro de Relaciones
Interinstitucionales:
http://ceri.udistrital.edu.co
Pag. Web Universidad Distrital:
http://www. udistrital.edu.co

ENRIQUE LOPEZ VELOSO
Jefe del Servicio de Relaciones Exteriores
Pazo de Fonseca, s/n
CP 15782 Santiage de Compostela, Esparia
Fax 00 34 881 812 843
Teléfono 00 34 881 813 402
Correo electrénico:
international@usc.es
Pag. Web Servicio de Relaciones
Exteriores:
http://www.usc.es/es/perfis/internacionalf
Pagina Web USC:
http://www.usc.es/es/index.html
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